__________    ___/___/20__
            Luogo                           data


                                                                                       Al datore di lavoro

___________________

Al Responsabile SPP

___________________

Al Medico Competente

___________________

Oggetto: programmi d’informazione e formazione.
Come noto il Dlgvo 81/08 prevede che i programmi d’informazione e formazione dei dirigenti, dei preposti e dei lavoratori siano oggetto di confronto all’interno della riunione periodica (art 35 co 2 lettera b).

La stessa art. 50 comma 1 lettera d) prevede la consultazione del rappresentante dei lavoratori per la sicurezza in merito all’organizzazione della formazione di cui art. 37.
Nel sollecitare una maggior attenzione al rispetto di quanto disposto dagli articoli citati si ricorda che il comma 12 art. 37 del Dlvo 81/08 prevede che:

 “ la formazione dei lavoratori e quella dei loro rappresentanti debba avvenire in collaborazione con organismi paritetici ove presenti”
Premesso che a, come in tutta la Lombardia sono presenti tali Organismi Paritetici,  vorremmo conoscere con se i corsi di formazione attualmente dall’azienda sono stati predisposti in collaborazione col l’Organismo Paritetico competente. In caso ciò sia avvenuto ricevere la documentazione coeva di tale adempimento.

Restiamo in attesa di un vostro sollecito riscontro

Distinti saluti
______________________________________
Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza
